
2026 年 3 月 25 日 

派遣スタッフの皆様 

株式会社 JR 西日本キャリア 

2026 年度（令和 8 年）派遣労働者の代表者選出に関するお知らせ 

 

謹啓 

早春の候、スタッフの皆々様におかれましては、ますますご清祥のこととお喜び申し上げます。常々格

別のご配慮にあずかり誠にありがとうございます。 

 

さて、先般通知した派遣労働者過半数代表の選出に関する募集につきまして、下記の方が立候補さ

れていますのでご通知いたします。 

 

謹白 

記 

 

１．派遣労働者代表の候補者 

島袋 あずさ 

 

２．派遣労働者代表の役割 

労働者代表には、弊社の全労働者の意見を代表して会社側との各種労使協定等の取り決めや手続き

にあたって意見していただく役割を担っていただきます。今回の代表者は 2020 年４月１日より働き

方改革法の一環として施行される「改正労働者派遣法」に関して、同地域・同種の業務に従事する一

般の労働者の平均的な賃金額と同等以上の額を確保し、不合理な待遇差なく決定するための「労使

協定」についてご協力をいただくこととなります。 

 

３． 信任投票 

上記の候補者をご確認いただき、メールにて信任・不信任に関する投票をお願いいたします。 

なお、個別のご返信は出来かねますのでご了承のほど何卒よろしくお願いいたします。 

(1)投票期間 :2026 年 3 月 25 日から 2026 年 3 月 27 日(17:00 締切) 

(2)投票方法 :該当の方々へは回答フォームを下記アドレスよりメールにてご案内致します。 

※メールアドレス：info@jrw-career.co.jp 

※投票の内容により、ご本人の就労に影響することは一切ございません。 

※過半数の信任を得られた場合、上記の立候補者が労働者代表として信任されることになり 

ます。 

以上 


